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Anexo B - Carta de Recomendação
EDITAL No. 018/2020/PPGCM-So

Informações Gerais: O processo seletivo para o curso de Mestrado ou Doutorado Acadêmico do Programa de Pós-Graduação em Ciência dos Materiais da Universidade Federal de São Carlos (PPGCM-So) adota, como um elemento fundamental de avaliação do(a)s candidato(a)s, a recomendação de pessoas diretamente relacionadas com o(a) candidato(a) no meio acadêmico. O PPGCM-So agradece a todo(a)s que colaboraram como pedido do(a) candidato(a) para elaborarem esta carta de recomendação para ser encaminhada à Comissão do Processo Seletivo. Esta carta de recomendação, assim como os demais documentos apresentados no momento da inscrição, formam um importante elemento para a tomada de decisão pela Comissão do Processo Seletivo.

Solicita-se que a carta de recomendação seja enviada digitalizada e assinada (formato pdf, limitando-se a 1Mb (um megabyte) diretamente pelo recomendante ao e-mail ppgcm@ufscar.br contendo no campo assunto “Carta de Recomendação – EDITAL No. 018/2020/PPGCM-So – Dedicação Exclusiva”.
OBS: A carta pode ser redigida em Espanhol ou Inglês ou Português.

Carta de Recomendação para:      
Nome do(a)  Recomendante:      
Posição/cargo/função:     
Área de Atuação:     
Universidade:     
Endereço:     
Telefone/celular:     
1. Desde quando e em que situação você conhece o(a) candidato(a)?
     
2. O(A) candidato(a) está  ou estava entre o(a)s melhores  estudantes (em  %):

( ) 5 %  ( ) 10%  (   )20%  ( )30%  (   ) Não é possível avaliar 

3. Como você avalia o(a) candidato(a) nos termos acadêmicos (produção científica, base de conhecimento, aprendizado, etc.)?

     
4.  Como você avalia o(a) candidato(a) nos termos pessoais (fácil relacionamento, criatividade, pró-atividade, independência, etc.)?

     
5. Outras informações que podem ser importantes para o conhecimento da Comissão de Seleção.

     
6. Grau de Recomendação

(   ) Recomendação Enfática  (   ) Recomendação  (   ) Recomendação com  condicionantes
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